Bilaga till remissvar fér SOU Nya samverkansformer, modern byggnads- och reparationsberedskap
— fér 6kad forsorjningsberedskap:

Gemensamma stallningstaganden inom svensk byggsektor
for en modern byggnads- och reparationsberedskap

| fragor rorande beredskap, nya samverkansformer och en modern byggnads- och
reparationsberedskap samarbetar sex bransch- och arbetsgivarférbund inom byggsektorn:
Byggforetagen, Byggmaterialindustrierna, Glasbranschféreningen, Innovationsforetagen
Installatorsforetagen och Maskinentreprendrerna. Organisationerna star eniga bakom ett antal
stallningstaganden for att sdkerstalla att byggnads- och reparationsberedskapen blir effektiv,
dndamalsenlig och langsiktigt hallbar.

Gemensamma stallningstaganden:

1. Snabb etablering av byggnads- och reparationsberedskap

En fungerande BRB kan inte vdnta. Kansliet maste vara pa plats under 2026 och en landsomfattande
organisation ha skapats senast 2028. Detta ger tid for 6vning, samverkan och uppbyggnad av resurser
innan 2031.

2. Frivillighet och incitament framfor tvang
Vi avstyrker forslag om tvingande lagstiftning. Foretagens engagemang ska bygga pa frivillighet,

tydliga incitament och marknadsmassiga avtal — det skapar flexibilitet och langsiktig hallbarhet.

3. Obligatorisk samverkan med néringslivet
Samverkan ar en grundférutsattning for att BRB ska fungera. Férordningen maste darfor ange att

BRB-kansliet ska samverka med naringslivet, inte bara bor. Byggsektorn inom Svenskt Naringsliv kan
tillfora sektors- och branschspecifik kompetens och sakerstéalla att samverkan sker pa
konkurrensneutral grund. Ersattning behéver utga fér mer omfattande uppdrag.

4. Tydliggor roller och ansvar hos myndigheterna
Roller, ansvar och mandat mellan Tillvaxtverket, Boverket och 6vriga berérda myndigheter ska vara

tydligt definierade. Samtidigt bor myndigheterna ges tydliga mandat och processer for att identifiera
och hantera fragor som faller utanfér det egna uppdraget, sa att inga viktiga omraden ldamnas
obeaktade. Det ar avgdrande att myndigheterna agerar samordnat och tar gemensamt ansvar for
helheten.

5. Forsorjningsanalyser och forstarkningsresurser
Analyser av kritiska resurser inom bygg- och materialsektorn maste starta omgaende. Dessa ska

omfatta bade produkter och tjanster samt planering for materiel, maskiner och kvalificerad personal,
inklusive teknikkonsulter och projektledare.



6. Nationellt register for maskinresurser
Ett nationellt register 6ver tunga anlaggningsmaskiner bér uppréattas. Det dr avgorande for att

sakerstalla tillgang och skydd vid kris eller krig. Komplettera det befintliga vagtrafikregistret (VTR) hos
Transportstyrelsen snarare an att skapa ett nytt it-system.

7. Ge mandat till lokala aktorer
Lokala aktorer maste ges mandat att agera vid kris, da central styrning kan vara otillracklig.

Beredskapen maste utga fran krigets verklighet, dar el och kommunikation kan vara utslagna.

8. Kostnadsneutralitet fér beredskapsarbete
Foretag som tecknar avtal om att uppratthalla beredskap i fred och utfora tjanster i handelse av hojd

beredskap/krig, ska inte bara kostnaden sjalva. Ersattning maste utga for personal, maskiner,
lagerhallning, deltagande i 6vningar och 6vriga tjanster.

9. Skydd for foretag och medarbetare
Erfarenheter fran Ukraina visar att civil infrastruktur och personal inom byggnads- och

reparationsberedskap ar prioriterade mal. Uppratta styrkor for narskydd, och ge myndigheter
uppdrag att 6va samarbete pa skadeplats mellan aktérer som bestallare, kommun, polis, militar,
raddningstjanst och foretagare med beredskapsavtal.

Foretagarna inom svensk byggsektor star redo att bidra till Sveriges sakerhet och formaga att sta
emot kriser och hot.
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